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Programma Operativo Nazionale 2007/2013

Obiettivo "Convergenza"
“Competenze per lo Sviluppo”

                                                                                   
Prot. n.  6079                                                                           

AVVISO PUBBLICO

Bando per  la selezione di Esperti per l’attuazione del Piano Integrato del Liceo
Fondi Strutturali 2007-2013 – Annualità 2010/2011 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 ‘Competenze per lo Svi-
luppo’ relativo alla programmazione dei Fondi Strutturali 2007-2013;

VISTO  il D.I. n. 44 del 01/02/2001; 
VISTO il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati n. 3760 del 31/03/2010;
VISTE le Linee Guida Progetti PON – Edizione 2008,  le “Disposizioni e Istruzioni” del 9 febbraio 
2009 e successive integrazioni (AOODRPU Prot. n. 9586/ del 4 dicembre 2009);
VISTI i  Regolamenti  CE  n.  1083/2006  recanti  disposizioni  generali  sui  Fondi  Strutturali;  n. 

1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regola-
mento CE 1083/2006 e del Regolamento CE 1080/2006, relativo al FESR;

VISTA  l’approvazione  del  Piano  Integrato  di  Istituto  con  nota  Prot.  AOODGAI  –  9943   del 
29/07/2010. Autorizzazione Piani Integrati – annualità 2010/2011; 

VISTA la delibera n.  del Consiglio di Istituto tenutosi in data 27/10/2010  che definisce i criteri per 
la selezione degli Esperti; 

emana 

il seguente AVVISO PUBBLICO per la selezione pubblica  di ESPERTI 
per comparazione dei titoli

AZIONI AUTORIZZATE
Relativamente agli obiettivi specifici  C e D, inglobati nel Piano Integrato FSE per l’a.s. 2010/2011, 
sono state autorizzate le Azioni C1, C4, C5 e D1, di seguito illustrate e  la cui realizzazione, in 
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riferimento agli obiettivi prefissati da PISA OCSE, dovrà coniugarsi coerentemente con l’attività 
curricolare messa in atto dal Liceo:

Riferimenti 

Bando

Obiettivo 

Azione

Macro 

Area

Numero di 

ore

Codice 

Progetto 

Nazionale

Titolo Progetto

AOODGAI 

3760 2010

D 1 Competenze 

di base

30 D-1-FSE-

2010-53

Il Consiglio di Classe e la L.I.M.

AOODGAI 

3760 2010

C 1 Competenze 

di base

30 C-1-FSE-

2010-104

Gli studenti del “Banzi” rilevano le particelle 

cosmiche

AOODGAI 

3760 2010

C 1 Competenze 

di base

30 C-1-FSE-

2010-104

C.L.I.L. (content and language integrated 

learning): la Fisica in lingua inglese

AOODGAI 

3760 2010

C 1 Competenze 

di base

30 C-1-FSE-

2010-104

Ragionando numerica-Mente

AOODGAI 

3760 2010

C 1 Competenze 

di base

50 C-1-FSE-

2010-104

Proseguendo il cammino nel 'Villaggio 

globale'(italiano a confronto con inglese)

AOODGAI 

3760 2010

C 1 Competenze 

di base

50 C-1-FSE-

2010-104

I linguaggi “altri”: la comunicazione teatrale

AOODGAI 

3760 2010

C 1 Competenze 

trasversali

30 C-1-FSE-

2010-104

Il liceo Banzi: ..una civitas attiva: dal Comune alla 

Regione... al mondo

AOODGAI 

3760 2010

C 5 Competenze 

trasversali

120 C-5-FSE-

2010-26

Lo stage al “Vito Fazzi”: dal laboratorio teorico a 

quello reale…..

AOODGAI 

3760 2010

C 4 Competenze 

trasversali

30 C-4-FSE-

2010-37

Con i numeri…per seguir virtute e canoscenza

AOODGAI 

3760 2010

C 4 Competenze 

trasversali

30 C-4-FSE-

2010-37

Con la fysis per seguir virtute e canoscenza……

INDICAZIONI OPERATIVE

Questa Istituzione seleziona Esperti interni ed esterni relativamente alle  Azioni C 1; esperti esterni 
relativamente alle Azioni C 4, C 5 e D 1.

In riferimento alle indicazioni operative per il reclutamento degli esperti, con nota del MIUR e USR 
del  4  dicembre  2010.:  “……in  particolare,  la  selezione  di  personale  esperto  particolarmente  
competente nella formazione del ‘capitale umano’ rappresenta un passaggio di grande importanza  
per  il  conseguimento  dei  fondamentali  obiettivi  di  qualità  del  servizio  scolastico  previsti  dal  
Quadro Strategico Nazionale” (cfr.AOODRPU prot. 9586/1 del 4 dicembre 2009, pag.1), si fissano 
i requisiti  richiesti:

a) titoli culturali  attinenti e coerenti con l’Azione formativa richiesta;
b)  esperienze professionali coerenti con l’azione formativa richiesta;
c) esperienza certificata nell’uso delle tecnologie informatiche e nell’attività laboratoriale (uso 

della LIM ecc.);
d) relativamente alle Azioni C1 e C4 si richiede:

1. docenza nelle discipline per le quali viene proposta l’Azione;
2. esperienze  metodologiche  e  didattiche  coerenti  con  gli  obiettivi  PISA  OCSE  in 

riferimento alle tipologie  e ai bisogni delle fasce di utenza interessate al progetto;
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e) relativamente  all’Azione  C1,  disciplina  Italiano  “Proseguendo il  cammino  nel  'Villaggio 
globale'  (italiano a confronto con inglese)” per il segmento in lingua inglese sarà data la 
precedenza agli esperti di madre lingua;

f) relativamente  all’Azione  C1,  disciplina  Italiano:  “I  linguaggi  “altri”:  la  comunicazione 
teatrale per il segmento dell’attività teatrale sarà data la precedenza all’esperto in regia (cfr. 
cfr. Indicazioni Operative AOODRPU prot. 9586/1 del 4 dicembre 2009, pag. 2”.
N.B.  Relativamente  all’azione  C 1  si  precisa  che,  accanto  all’esperto  per  la  disciplina  
Italiano è prevista la presenza  dell’esperto in  attività teatrale.
L’impegno orario sarà definito e ripartito fra gli esperti sulla base del Piano Progettuale  
presentato e della coerenza con il P.O.F. del Liceo e con gli Obiettivi OCSE PISA.

g) relativamente all’Azione C5 “Tirocini e stage” sarà data la precedenza agli aspiranti esperti 
provenienti da strutture sanitarie con le quali il Liceo ha stipulato opportune convenzioni;

h) relativamente  all’Azione  D1,  rivolta  ai  docenti,  sono  richieste  specifiche  competenze 
nell’uso  della  lavagna  interattiva,  nella  gestione  dell’aula  multimediale  e  dei  relativi 
software applicativi  con particolare attenzione  alla ricaduta didattica.

L’esperto o gli  esperti  dovrà/nno predisporre,  insieme al tutor del percorso formativo di 
riferimento, un piano progettuale dal quale dovranno emergere finalità, competenze attese, strategie 
metodologiche, attività, contenuti, eventuali materiali  e tipologie di verifica.  Il piano progettuale 
dovrà, inoltre, essere coerente, oltre che con gli obiettivi dell’Azione di riferimento, con quelli del 
Piano Integrato degli interventi FSE e del Piano dell’Offerta Formativa dell’Istituzione Scolastica. 
L’esperto dovrà fornire al Referente della Valutazione del Piano e al G.O.P. gli elementi utili alla 
documentazione richiesta all’inizio e alla fine del Progetto. 

Gli aspiranti esperti dovranno produrre domanda, corredata di curriculum vitae (modello 
europass) ai fini dell’individuazione da parte del Gruppo Operativo del Piano Integrato del Liceo 
delle risorse umane necessarie. Il Gruppo Operativo del Piano Integrato del Liceo, in ottemperanza 
alle Linee Guida, procederà alla valutazione comparativa della documentazione prodotta sulla base 
dei requisiti  richiesti  in ciascuna Azione e sulla  base di criteri  opportunamente individuati  (cfr. 
Allegato A). Il Gruppo Operativo procederà all’attribuzione di ciascuno degli incarichi anche in 
presenza di una sola richiesta. Saranno escluse le domande pervenute da Società o Associazioni.

Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano nel periodo compreso tra 
Novembre 2010 e Agosto 2011 per le Azioni C1, C4, C5; per l’Azione D1, rivolta ai Docenti, nel 
periodo compreso tra Gennaio 2011 e Dicembre 2011.

La prestazione  professionale  degli  esperti  interni  ed esterni  sarà  retribuita  con l’importo 
lordo di euro 80,00 comprensiva dell’impegno didattico, dell’attività di compresenza e delle spese 
di trasporto. 

    Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno 
applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge; si precisa che il 
contratto  non  dà  luogo  a  trattamento  previdenziale  e/o  assistenziale  né  a  trattamento  di  fine 
rapporto. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civile.

Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche dovranno essere 
autorizzati  dal  proprio Dirigente   e  la  stipula  del  contratto  sarà subordinata  al  rilascio di  detta 
autorizzazione (art. 53 D.L.vo 165/01).

Tutti  coloro che sono interessati  all’affidamento  dell’incarico  e  che sono in possesso di 
idonei requisiti culturali e professionali, dovranno produrre domanda utilizzando l’apposito modulo 
disponibile sul sito del Liceo  www.liceobanzibazoli.it allegato al presente bando, indirizzata  al  
Dirigente Scolastico del Liceo Scientifico Statale “ G. Banzi-Bazoli”.
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    Nel modulo di domanda dovrà essere riportato il titolo dell’Obiettivo-Azione prescelto; 
chi volesse candidarsi per più settori di riferimento dovrà compilare altrettanti moduli di  domanda, 
ciascuno corredato di copia di curriculum, pena l’esclusione . Il/La candidato/a, contestualmente 
alla  domanda,  dovrà  dichiarare  l’impegno  ad  assumere  l’incarico  senza   riserva  e  secondo  il 
calendario approvato dal Gruppo Operativo di Piano e autorizzare al trattamento dei dati personali 
in conformità alla Legge 196 del 2003.

     Non saranno ammesse a valutazione domande incomplete o pervenute oltre la data di 
scadenza del bando ovvero prive della firma in originale dell’aspirante.

La busta contenente il modulo di domanda e il curriculum vitae dovrà essere contrassegnata 
all’esterno con la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione esperto. Titolo…….” (indicare 
Titolo/Obiettivo Modulo come in tabella indicato).

    Sulla base dei  curricula pervenuti,  il  Gruppo Operativo del P.O.N. F.S.E. appronterà 
apposita graduatoria delle figure in possesso dei requisiti richiesti.

Il GOP si riserva di richiedere la documentazione attestante i titoli dichiarati.

    Le  domande  dovranno  pervenire,  tramite  servizio  postale  o  consegna  brevi  manu 
all’ufficio protocollo dell’Istituto,  entro e non oltre le    ore 12,00 del 20/11/2010   (non farà fede la   
data del timbro postale) pena l’esclusione.

N.B. Questa Istituzione declina  ogni responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine 
indicato nel bando.

I candidati selezionati verranno convocati telefonicamente e l’attribuzione dell’incarico sarà 
preceduta da un colloquio preliminare. 

 “Al  fine  di  verificare  le  motivazioni  e  le  competenze  relazionali  dei  candidati  collocatisi  in 
posizione  utile  per  il  conferimento  dell’incarico,  si  prevede  un  breve  colloquio  come  parte 
integrante  della  valutazione;  questo  sarà  focalizzato  sulla  discussione  di  un’ipotesi  di  piano  di 
lavoro secondo criteri e modalità di seguito indicati” (cfr. Indicazioni Operative AOODRPU prot. 
9586/1 del 4 dicembre 2009, pp. 2-3).
Modalità di svolgimento del colloquio

• Presentazione  da  parte  del  candidato/a  di   esperienze  di  ricerca  e  di  progetto  alla 
Commissione esaminatrice formata  dal gruppo di lavoro del Piano Integrato della scuola e 
presieduta dal Dirigente Scolastico;

• Segmento orario del colloquio non superiore a trenta (30) minuti;
•  Discussione  in forma sintetica di un’ipotesi di piano di lavoro personale coerente e coeso 

con il POF del Liceo, con gli obiettivi PISA-OCSE, con il Piano Integrato della scuola.
 MACRO-OBIETTIVO

• Migliorare la qualità dell’offerta formativa del Liceo
Obiettivi :

• Saper favorire la motivazione ed incrementare la velocità di apprendi-
mento;

• Saper coinvolgere l’alunno attraverso diversi stili di apprendimento;
• Saper favorire l’apprendimento collaborativo.

Gli  incarichi  saranno attribuiti  anche in presenza di una sola domanda per ognuna delle 
prestazioni professionali  richieste, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali  e ai 
requisiti di partecipazione indicati per ciascuna figura.

Nella  comparazione  dei  curricula  questa  Istituzione  terrà  conto  solo  di  competenze  ed 
esperienze comprovate, documentabili e strettamente pertinenti all’eventuale incarico.
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Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello 
svolgimento  dell’attività  istituzionale  dell’amministrazione,  così  come  espressamente  disposto 
dall’art. 13 del D.L.vo n. 196 del 30.06.2003 e successive integrazioni.

Del presente bando fanno parte integrante:

1. all. A - Griglia di valutazione;

2. all. B - Domanda.

Sulla base dei punteggi attribuiti attraverso la valutazione dei curricula e del colloquio, il 
Dirigente Scolastico pubblicherà le graduatorie provvisorie degli esperti, affiggendole all’Albo e sul 
sito web del Liceo.

Ai  sensi   dell’art.  14,  c.  7,  del  D.P.R.  n.275/99  (“Regolamento  recante   norme in  materia  di  
autonomia delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 21 L. 59/97) sarà data agli interessati la  
possibilità di proporre reclamo avverso alle graduatorie provvisorie entro 15 giorni successivi alla  
data di pubblicazione”(cfr. Indicazioni Operative AOODRPU prot. 9586/1 del 4 dicembre 2009, 
pag. 4).

 La pubblicazione del presente bando sarà fatta attraverso: 
 l’albo pretorio del Comune di Lecce, l'albo e il sito della scuola;

 Verrà inviato per posta elettronica:
  alle Istituzioni scolastiche di Lecce, 
 all’Amministrazione Provinciale,
  all'Ufficio Scolastico Regionale all’indirizzo  ponpuglia@gmail.com, in formato pdf 

con lettera di trasmissione,
  all’Ufficio Scolastico Provinciale,  
 al Centro per l’impiego.

La data di defissione, di conseguenza, del presente bando  è  fissata  per il giorno 22/11/2010.

Lecce,  08/11/2010

                                                                                                   
                                                                                                    F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                                   Prof. Giuseppe Elia
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Allegato A
 

                   LICEO SCIENTIFICO STATALE “G. BANZI BAZOLI”
Piazza Palio, 63    Lecce

Tel.0832/ 393473   fax 0832/317863      e-mail:leps07000a@istruzione.it    sito www.liceobanzibazoli.it
 

Programma Operativo Nazionale 2007/2013
Obiettivo "Convergenza"

“Competenze per lo Sviluppo”
GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE DEGLI ESPERTI

A PARITA’ DI PUNTEGGIO VIENE PREFERITO IL CANDIDATO PIU’ GIOVANE
                                               

Valutazione titoli di studio e professionali

Punteggio Tot. punti 

(a cura del  
candidato)

Tot.  
Punti

(a cura 
del  

GOP)
a- Docenza universitaria – prof. ordinario e/o associato – afferente la 
tipologia di intervento Punti   3

b- Dottorato di Ricerca 
(un solo titolo:  punti 1 se attinente alla specifica professionalità, punti 
0,5 se non attinente alla specifica professionalità)

Punti 1/0,5

c- Master Universitario di durata annuale con esame finale (1500 ore 
e 60 crediti) coerente con la professionalità richiesta

       (un solo titolo - punti 1 )
Punti 1

d- Abilitazione all’insegnamento  nella classe di concorso  della 
disciplina oggetto della docenza o dell’incarico 

(punti 1)
Punti 1

e- Vincitore di concorso a cattedre nella classe di concorso della 
disciplina oggetto della docenza o dell’incarico 

(un solo titolo, solo nella classe di concorso punti 2)
Punti 2

f- Corso di perfezionamento universitario post-lauream di durata 
annuale con esame finale coerente con la professionalità richiesta;

(un solo titolo se relativo all’ultimo quinquennio – punti 1)
Punti 1

g- Docenza senza soluzione di continuità dall’anno scolastico 
2005/06 nell’area disciplinare per la quale si concorre
(punti 12)

Punti 12

h- Corso di Specializzazione post-lauream di durata biennale 
specifico con la professionalità richiesta

     (un solo titolo punti 1 se relativo all’ultimo quinquennio )
Punti 1
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i- Pubblicazione scientifica a stampa: per ogni articolo riferito alla 
disciplina  richiesta 

 (punti 0,5 per ogni pubblicazione per un max di punti 3 se relativo 
all’ultimo quinquennio):

Max p. 3  

l- Docenza, in qualità di esperto, in Corsi, Progetti  PON e 
Formazione universitaria in moduli uguali alla disciplina e alle 
finalità richieste

(punti 2 per ogni docenza  nel corso di durata non inferiore a 30 ore)

 Max p.6

m- Esperienze metodologiche e didattiche coerenti con gli 
obiettivi PISA OCSE in riferimento alle tipologie e ai bisogni 
delle fasce di utenza interessate al progetto ( punti 2 per ogni 
esperienza di durata non inferiore a 30 ore)

 Max p.6

n- Tutor in Corsi, Progetti  PON e  Formazione universitaria in 
moduli uguali alla disciplina e alle finalità richieste  

(punti 1 per ogni corso)
Max p. 3

     o- Esperienza nell’uso delle tecnologie informatiche e nell’attività 
laboratoriale con particolare riferimento all’uso della lavagna 
interattiva (punti 1 per ogni attestato per un massimo di punti 3)

 Punti 3  

p-    Colloquio
• competenze  relazionali, motivazioni emerse attraverso la 

discussione del piano progettuale;
• coerenza con il POF del Liceo del piano progettuale 

presentato;
• coerenza con gli obiettivi  OCSE-PISA del piano progettuale 

presentato
• coerenza con i bisogni e le aspettative della fascia di  utenti

• Innovazione nella metodologia didattica proposta  

……. □ punti 1

……. □ punti 1

……. □ punti 1

……. □ punti 1

……. □ punti 1 

TOTALE 

N.B.  
• relativamente all’Azione C5 “Tirocini e stage” sarà data la precedenza agli aspiranti esperti 

provenienti da strutture sanitarie con le quali il Liceo ha stipulato opportune convenzioni.
• Relativamente  alle  Azioni  C1,  disciplina  Italiano:  “la  Comunicazione  nel  Villaggio 

Globale………”   per il segmento in lingua inglese sarà data la precedenza agli esperti di 
madre lingua.

• Relativamente  all’Azione  C1,  disciplina  Italiano:  “I  linguaggi  “altri”:  la  comunicazione 
teatrale per il segmento dell’attività teatrale sarà data la precedenza all’esperto in regia (cfr. 
Indicazioni Operative AOODRPU prot. 9586/1 del 4 dicembre 2009, pag. 2).

• Relativamente all’azione C 1 si precisa che, accanto all’esperto per la disciplina Italiano è 
prevista  la  presenza  rispettivamente  dell’esperto  in  Lingua  Inglese,  attività  Teatrale. 
L’impegno orario sarà definito e ripartito fra gli esperti  sulla base del Piano Progettuale 
presentato e della coerenza con il P.O.F. del Liceo e con gli Obiettivi OCSE PISA.

Lecce, ……………………
                                                                                                                         FIRMA

               ___________________________
Convalida punteggio del G.O.P
Il Dirigente scolastico
Prof. Giuseppe ELIA

_______________________
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Allegato B

                                                                                                                                    Al Dirigente Scolastico
                                                                                                                  del Liceo Scientifico Statale “G. Banzi Bazoli “
                                                                                                                                   Piazza Palio, 63 - Lecce
                                                                                                                                   

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEGLI ESPERTI PER ATTIVITA’ DI DOCENZA

Il/La   sottoscritto/a…………………………………………………Codice fiscale…………………………………….....

Nato/a  …………………………………                                il……………………………………………………………

Telefono……………………………………………………Cell………………………e-mail……………………….......

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

Via……………………………………………………………Cap……………….Città…………………….......................

Chiede

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto relativamente al 

modulo/azione……………………………………… titolo……………….…..………………………………………………………

destinato a…………………………………………………………………………………………………………………...
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di  
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

 di essere cittadino…………………….………………………………………...……………………………………...
 di essere in godimento dei diritti politici……….………………………………………………………………………
 di essere dipendente di altre amministrazioni (indicare quale)……………………………...…………………………
 ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche
 di essere in possesso dei seguenti titoli………………………………………………………………………………..
 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti  
………………………………………………………………………………………………………............................
 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

………………………………………………………………………………………….………………...............................
 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
 di essere disponibile ad adattarsi al calendario delle attività definito dal Gruppo Operativo di Progetto.

Allega curriculum vitae in formato europeo.
Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. Lg.vo 30/06/2003 n.196, per le  
esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data…………………………………………                                                                                                  Firma

                                                                                                                                                         __________________
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	In riferimento alle indicazioni operative per il reclutamento degli esperti, con nota del MIUR e USR del 4 dicembre 2010.: “……in particolare, la selezione di personale esperto particolarmente competente nella formazione del ‘capitale umano’ rappresenta un passaggio di grande importanza per il conseguimento dei fondamentali obiettivi di qualità del servizio scolastico previsti dal Quadro Strategico Nazionale” (cfr.AOODRPU prot. 9586/1 del 4 dicembre 2009, pag.1), si fissano i requisiti  richiesti:
	 “Al fine di verificare le motivazioni e le competenze relazionali dei candidati collocatisi in posizione utile per il conferimento dell’incarico, si prevede un breve colloquio come parte integrante della valutazione; questo sarà focalizzato sulla discussione di un’ipotesi di piano di lavoro secondo criteri e modalità di seguito indicati” (cfr. Indicazioni Operative AOODRPU prot. 9586/1 del 4 dicembre 2009, pp. 2-3).
	Ai sensi  dell’art. 14, c. 7, del D.P.R. n.275/99 (“Regolamento recante  norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 21 L. 59/97) sarà data agli interessati la possibilità di proporre reclamo avverso alle graduatorie provvisorie entro 15 giorni successivi alla data di pubblicazione”(cfr. Indicazioni Operative AOODRPU prot. 9586/1 del 4 dicembre 2009, pag. 4).
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	Relativamente all’Azione C1, disciplina Italiano: “I linguaggi “altri”: la comunicazione teatrale per il segmento dell’attività teatrale sarà data la precedenza all’esperto in regia (cfr. Indicazioni Operative AOODRPU prot. 9586/1 del 4 dicembre 2009, pag. 2).
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